
Comité de pilotage

Contrat local de santé du Grand 

Périgueux (2019-2023)

12 décembre 2022



1. Introductions par la vice présidente en charge

de la santé, Mme Kergoat et par la

représentante de l’ARS NA, Mme Wallet

2. Tour de table

3. Le Bilan des actions menées en 2022

4. Les perspectives 2023

5. Echanges

Ordre du jour



Introductions

Introductions par
la vice présidente en charge de la
santé, Mme Kergoat et par
la représentante de l’ARS NA, Mme
Wallet



Direction Solidarité et Services

Service santé solidarité

Laurent URDIALES
DGA et Directeur Solidarité et Services

Accueil des gens du voyage

Valentin MAKOWSKI (chef d’équipe)
Patrick MARC (gestionnaire)
Jérôme AVEZOU (gestionnaire)

Lutte contre les discriminations : 
Christian LECOMTE/Pascal Serre (CD)

Accueil des gens du voyage : 
Florian Chantegreil (CD)

Santé :
Marie-Claude KERGOAT/Vincent Belloteau(CD)

Isabelle MONTUELLE
Assistante administrative

Caroline CERVERA
Cheffe service Santé et Solidarité 
(en charge de la santé et de la  lutte contre les discriminations)

Vice-Président(e)s et Conseillers délégués 

Organigramme du service (juin 2021)

Commission 
Action sociale 

« Accès aux 
soins »

Projet de mandat du Gd Px



COPIL : 
stratégie, 
arbitrage

Coordination

Groupe 
technique = 
signataires + 
pilotes des 

actions
Groupes de 

travail 
thématiques = 

ACTIONS

Les habitantes et les habitants du Grand Périgueux

La gouvernance du Contrat local santé

Actions/critères :
• Avoir un impact sur la 

réduction des inégalités 
sociales, environnementales 
et territoriales de santé ;

• Répondre aux besoins du 
territoire ;

• Etre portées par un/plusieurs 
pilote ;

• Mobiliser les partenaires du 
CLS ;

• Etre innovantes et porteuses 
d’expérimentations ;

• Etre économiquement 
faisables ;

• Etre cohérentes avec les 
documents stratégiques et 
les politiques menées sur le 
territoire.

1 réunion/an

0 réunion en 2022

15 réunions préparatoires

Suite covid…



4 axes pour réduire les inégalités sociales, 
environnementales et territoriales de santé
a. Prévention et promotion de la santé

Objectif 1/Lutter contre le non-recours et le renoncement aux soins

Objectif 2/Favoriser la coordination des professionnels, des acteurs de santé
et contribuer à promouvoir l’attractivité du territoire pour prévenir les effets
de la désertification médicale

Objectif 3/Promouvoir et partager les approches innovantes en prévention et
promotion de la santé autour des priorités de santé publique identifiées par
le diagnostic et les acteurs du territoire

b. Santé mentale : favoriser le bien-être psychique de la 
population

Objectif 1/ Améliorer l’information, lutter contre la stigmatisation et favoriser 
l’inclusion sociale des personnes souffrant de troubles psychiques 

Objectifs 2/Promouvoir la formation en santé mentale des professionnels et 
des bénévoles et favoriser l’échange de pratiques professionnelles

Objectif 3/Promouvoir la prévention en santé mentale pour les publics 
spécifiques

8 projets

4 projets



c. Santé environnementale : promouvoir un cadre de vie 
favorable à la santé

Objectif 1/ Promouvoir l’habitat comme un déterminant essentiel de la Santé

Objectif 2/Réduire l’exposition des femmes enceintes et des jeunes enfants aux 
substances toxiques 

Objectif 3/ Favoriser l’accès à une alimentation saine, durable et lutter contre le 
gaspillage alimentaire

4 axes pour réduire les inégalités sociales, 
environnementales et territoriales de santé

d. Informer, communiquer et évaluer les actions du CLS

Objectif 1/Rendre visible auprès des professionnels et des habitants les dispositifs

favorisant l’accès aux soins, à la prévention et à la coordination des parcours

Objectif 2/Promouvoir une information transversale et une communication 
accessible

Objectif 3/ Promouvoir des projets innovants et participatifs pour insérer la 
promotion de la santé dans tous les domaines

Objectif 4/Mesurer l’impact du partenariat sur l’émergence de projets concertés

1 projet

3 projets



Bilan 2022 – Prévention et promotion de la santé
Projet prévus Pilotes/Partenaires Résultats

Villa santé mobile
Venue d’un camping car en proximité des habitants : en 
cœur de bourg ou de quartier, 
Des informations de prévention leur sont proposées avec 
un lien avec les partenaires de terrain pour le suivi. 

CHP/Gd Px 3 évènements à Vergt 
(18/10), Chamiers
(21/10) et Gour de 
l’Arche (30/11) (QPV)

Accueil des étudiants en médecine internes en stage 
(exercice libéral et hospitalier privé et public).

CHP/Gd Px 150 internes accueillis

Bourses au logement (internes en médecine libérale). CD24/Gd Px 2 bourses allouées : 
400 euros/mois/6 
mois

1ère année de médecine (Campus Périgord) 21 
étudiant.es.

Université Bordeaux 
avec CD24 et CAB

Promo précédente, 
taux de réussite 
identique à Bx

Susciter la création de communautés professionnelles
territoriales de santé (CPTS) pour faciliter la prise en
charges des soins non programmés et réduire le recours
aux services des urgences hospitalières.

Agoralib/ARS/CPAM 1ère réunion le 12 
janvier 2023

55 000€

2 400€

ARS

2 000€

ARS/CPAM

Financement Grand Périgueux



Zoom sur le projet Villa santé mobile

Santé mentale des jeunes => 25 personnes touchées
Chamiers, le 21/10/2022 avec les partenaires :
Centre social St Exupéry
Maison des ados (CH Vauclaire)
Addictions France
Infirmière RSA du département
Club de prévention Le Chemin

Santé des séniors (aidants notamment) => 60 personnes touchées
A Vergt le 18/10/2022 avec les partenaires :
Infirmières de la consultation prévention séniors (CHP)
Aides aux démarches (UT) 
Le CIAS du Gd Px
Cassiopéa prévention
La clé - espace de vie sociale
Centre régional de coordination et de dépistage des cancers
La gendarmerie (Maison de protection des familles)
Soliha Truck (logement adapté)

Santé de femmes => 17 femmes touchées
Périgueux, le 30/11/2022 avec les partenaires :
Gynécologue du CHP
Centre socio-culturel l’Arche
CIDFF
Puéricultrice et sage-femme du CMS du quartier
Centre régional de coordination et de dépistage des cancers 



Bilan 2022 – Prévention et promotion de la santé

Projet prévus Pilotes/Partenaires Résultats

Promouvoir les dispositifs sport santé ou sport 
sur ordonnance https://peps-dordogne.fr/
Soutien au dispositif pass mouv’R : 3 ateliers à 
Périgueux, Coulounieix-Chamiers et Vergt

PEP’S 24-label
Maison sport santé 
depuis 2020

32 personnes Diabète/obésité, 
infarctus, dépression
chronique, cancers, douleurs 
articulaires/fibromyalgies, 

Promouvoir les pratiques professionnelles 
innovantes : Rencontre E santé Autonomie avec 
le Gérontopôle NA (21 juin 2022)

Gérontopôle NA/Gd 
Px

20 personnes : 
entreprises/start up, secteur 
numérique du personnes 
âgées
2 projets présentés

Formation genre et handicap animée par le
planning familial Nouvelle Aquitaine (22 juin
2022)

Planning fam. 
NA/Gd PX/Centre 
social St Ex.

22 personnes : secteur
handicap + droits des femmes

2 000€

PEPS Dordogne - Prescription d'exercice physique 
pour la santé (peps-dordogne.fr)

https://peps-dordogne.fr/
https://peps-dordogne.fr/


- Structurer une politique d’accueil et d’attractivité collective et
partagée à l’échelle départementale (ex convention unique,
présentation à Limoges…) ;

- Reconduction des bourses au logement avec le CD 24 ;

- Développement du sport santé pour les jeunes (prévention primaire)
;

- Déploiement  de la Villa santé mobile du Périgord : reconduire 
l’action dans les 3 lieux + nouveaux sites (aires d’accueil des gens du 
voyage notamment) ;

- Promotion du PASS en Dordogne (1ère année de médecine) : Parcours 
d’Accès Spécifique Santé (capacité 70 places) et consolidation d’une 
filière santé/médico social au campus Périgord;

Perspectives 2023 – Prévention et promotion de la 
santé



Bilan 2022 - Santé mentale

Projet Pilotes/partenaires Résultats

Formation « prévention de la crise 
suicidaire » 

CH Vauclaire 2 sessions en mai et nov. (3 jours) : 
26 participant.es

Semaines d’info en santé mentale (SISM)
Santé mentale-Environnement 

CH Vauclaire/GCS 
SM

Dans l’attente de financements, 
Action reportée à mars 2023
Thème : logement

Formation 1ers secours en santé mentale Unafam/GCS SM/CH 
Vauclaire

1 session en juin (2 jours)
10 participant.es

Amélioration du bien-être des enfants
accueillis dans les accueils de loisirs du Gd Px

Gd Px (service 
enfance)/IREPS

2022-2023

ARS

ARS

GCS SM

CAF 5000€



- Formations 1ers secours en santé mentale (Unafam/CH 
Vauclaire/GCS SM), articulation avec le projet territorial de 
santé mentale 

- Formation « Prévention de la crise suicidaire » x 2
- Déclinaison Semaines d’info en santé mentale 
- Poursuite du projet « bien-être des enfants » avec 

déploiement sur les autres accueils de loisirs

Perspectives 2023 – Santé mentale



Bilan 2022 – Santé environnementale
Projet Pilotes Partenaires

« Promenons-nous dans les prés » spectacle 
en plein air 30/09 pour les enfants de moins 
de 3 ans
140 personnes

CHP/Gd Px (Service 
petite enfance)

Compagnie les pas de travers

1 500€/ARS



Perspectives 2023 – Santé environnementale

- Evaluation des impacts en santé (EIS) du projet Silôt
- Ateliers de sensibilisation des parents d’enfants de - 3 

ans (Nettoyage sain)



Bilan 2022 - Info/Com’/Evaluation
Projet Pilotes Partenaires

Diffusion du guide pratique santé
( 400 exemplaires)

Gd Px/Atelier santé
ville

Elus + Tous partenaires

Rencontres du réseau des acteurs 
Atelier santé ville
-10 mai 2022 (50 pers.)
-13 décembre 2022

Gd Px/Atelier santé
ville

-la CPAM 
-le Centre hospitalier de 
Périgueux 
-l’association Médecine 
Périgordine
Humanitaire
-Le centre social Saint 
Exupéry

Newsletter de l’Atelier santé ville 20 
lettres envoyées

Gd Px/Atelier santé
ville

576 contacts/228 
structures différentes



Perspectives 2023 - Info/Com’/Evaluation

- Poursuivre la création et l’envoi de la newsletter de
l’Atelier santé ville et les rencontres des acteurs ;

- Accès aux droits : comment trouver un médecin
traitant ? Appli mobile, N° d’appel ? (futur SAS :
service d’accès aux soins?)



Perspectives 2023 – Evaluation du CLS

COPIL de validation de la démarche d’évaluation :
méthode et gouvernance, indicateurs, financements,
calendrier

CLS 3ème génération ?



19

Merci de votre attention


